
Планируемые результаты внедрения целевой модели наставничества  
в МБОУ Центр образования г.Певек 

 
№ 
п/п 

Наименование мероприятия Сроки 
реализации 

Планируемые результаты к 
окончанию срока реализации 

1. Внедрение методологии 
наставничества обучающихся 
МБОУ Центр образования 
г.Певек, в том числе с 
применением лучших практик 
обмена опытом между 
обучающимися и 
привлечением представителей 
работодателей к этой 
деятельности. 

2020 - 2024 Вовлечено не менее 70% 
обучающихся МБОУ Центр 
образования г.Певек в различные 
формы сопровождения и 
наставничества, в том числе с 
применением лучших практик 
обмена опытом между 
обучающимися. 

3. Вовлечение учителей – 
молодых специалистов в 
различные формы поддержки и 
сопровождения в первые три 
года работы. 

2020 - 2024 Вовлечение не менее 70% 
педагогических работников в 
возрасте до 35 лет в различные 
формы поддержки и 
сопровождения в первые три года 
работы. 

Целевые показатели развития модели наставничества  
в МБОУ Центр образования г.Певек 

 
№ 
п/п 

Наименование показателя Значение показателя 
к концу года достижения  

2020 г. 2024 г. 
1. Доля детей в возрасте от 10 до 18 лет, обучающихся 

в МБОУ Центр образования г.Певек, вошедших в 
программы наставничества в роли наставляемого, % 
(отношение количества детей в возрасте от 10 до 18 
лет, вошедших в программы наставничества в роли 
наставляемого, к общему количеству детей в 
возрасте от 10 до 18 лет, обучающихся в МБОУ 
Центр образования г.Певек) 

10 70 

2. Доля детей и подростков в возрасте от 15 до 18 лет,  
обучающихся в МБОУ Центр образования г.Певек, 
вошедших в программы наставничества в роли 
наставника, % 
(отношение количества детей и подростков в 
возрасте от 15 до 18 лет, вошедших в программы 
наставничества в роли наставника, к общему 
количеству детей и подростков в возрасте от 15 до 19 
лет, обучающихся в МБОУ Центр образования 
г.Певек) 

2 10 

3. Уровень удовлетворенности наставляемых участием 
в программах наставничества, % (опросный) 
(отношение количества наставляемых, 
удовлетворенных участием в программах 
наставничества, к общему количеству наставляемых, 
принявших участие в программе наставничества, 
реализуемой в МБОУ Центр образования г.Певек) 

50 85 



4. Уровень удовлетворенности наставников участием в 
программах наставничества, % (опросный) 
(отношение количества наставников, 
удовлетворенных участием в программах 
наставничества, к общему количеству наставников, 
принявших участие в программе наставничества, 
реализуемой в МБОУ Центр образования г.Певек) 

50 85 

 


