
План работы
методического объединения классных руководителей
МБОУ Центр образования г. Певек
на 2020-2021 учебный год

Тема: «Обновление содержания и повышение качества образования в условиях реализации ФГОС («федерального государственного стандарта для умственно отсталых обучающихся»).  
Цель: обеспечение успешности обучения и социализации детей обучающихся, а такжес ОВЗ.
Для решения данной проблемы, МО классных руководителей поставило перед собой следующие задачи:
· Создание и совершенствование  условий  для реализации ФГОС  образования обучающихся с ОВЗ (интеллектуальными нарушениями).
· Совершенствование   методического  уровня  педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями.
· Развитие   ключевых компетенции обучающихся на основе использования современных педагогических технологий и методов активного обучения.
· Совершенствование системы психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся.
· Создание  условий  для раскрытия потенциала развития и самореализации обучающихся в учебно-воспитательном процессе.
· Создание условий  для взаимодействия  школы, семьи и общественных организаций в формировании личности школьников.
· Информационное обеспечение психолого-педагогического сопровождения семейного воспитания, изучение и внедрение в практику передового опыта работы с семьей, инновационных технологий семейного воспитания.
· Реализация принципов сохранения физического и психического здоровья субъектов образовательного процесса, использование здоровьесберегающих технологий в урочной и внеурочной деятельности.
· Духовно-нравственное, патриотическое и гражданское воспитание через повышение воспитательного потенциала урока и внеурочной деятельности.
Предполагаемый результат:
Повышение методической культуры классных руководителей и, как следствие, повышение уровня воспитанности обучающихся.

Направления работы МО классных руководителей
на 2020-2021 учебный год:
1.Аналитическая деятельность:
· Анализ методической деятельности МО  за 2019-2020 учебный год и планирование на 2020-2021 учебный год.
· Анализ посещения открытых мероприятий и классных часов.
· Изучение направлений деятельности классных руководителей (тема самообразования).
· Анализ работы классных руководителей с целью оказания помощи.
2. Информационная деятельность:
· Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности классных руководителей.
· Работа  с  ФГОС НОО, ООО и СОО.
· Пополнение тематической папки «Методическая копилка  классных руководителей.
3. Организация методической деятельности:
· Выявление  затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи классным руководителям  при  реализации ФГОС, подготовки к аттестации.
4.  Консультативная деятельность:
· Консультирование классных руководителей по вопросам составления плана воспитательной работы.
· Консультирование классных руководителей с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.
· Консультирование классных руководителей  по вопросам в сфере формирования  универсальных учебных действий в рамках ФГОС.
Организационные формы работы:
1. Заседания методического объединения.
2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам организации внеклассной и внеурочной деятельности.
3. Взаимопосещение классных часов и открытых мероприятий педагогами, классных руководителей.
4. Выступления классных руководителей на МО, педагогических советах.
5. Повышение квалификации классных руководителей. 
Межсекционная работа:
1. Открытые классные часы и мероприятия.
2. Внеклассная работа (проведение праздников, экскурсий, школьных олимпиад и т.д.).
3. Работа с родителями (родительские собрания, консультации, привлечение к сотрудничеству).
4. Работа кабинетов (пополнение учебно-методической базы).
5. Самообразование классных руководителей  (работа над методической темой, курсовое обучение, аттестация, семинары).
В 2020-2021 учебном  году запланировано пять заседания МО классных руководителей, на которых будут рассмотрены следующие вопросы:
Сентябрь - Тема: «Организация воспитательной работы в 2019/2020 учебный году».
Форма: методический практикум.
[bookmark: _GoBack]Ноябрь - Тема: «Развитие   ключевых компетенции обучающихся на основе использования современных педагогических технологий и методов активного обучения». Форма: ярмарка педагогических идей.
Форма: ярмарка педагогических идей.
Декабрь - Тема: «Внедрение в практику передового опыта работы с семьей, инновационных технологий семейного воспитания».
Форма:  семинар
Март - Тема: «Реализация принципов сохранения физического и психического здоровья субъектов образовательного процесса, использование здоровьесберегающих технологий во внеурочной деятельности».
Форма: круглый стол
Май - Тема: «Оценка планируемых результатов освоения АООП в соответствии с ФГОС. Отчёты педагогов по теме самообразования, подведение итогов работы МО за учебный год».
Форма: круглый стол


